
Kurs Nr. 3f 

 Wirtschaft Aktuell 
 

Nur im Wirtschaftszweig in der 13. Klasse wählbar. 
Baut nicht auf dem Kurs der 12. Klasse auf und kann unabhängig davon gewählt werden. 
 

 

Das Wahlpflichtfach beschäftigt sich mit konkreten betriebswirtschaftlichen 

Fragestellungen hinsichtlich Standortwahl, Personalmanagement und 

Qualitätsmanagement. Dabei geht es unter anderem um folgende Fragestellungen bzw. 

Kompetenzen: 

 

 Wie haben sich verschiedene Regionen als Wirtschaftsstandort historisch entwickelt?  

 Wie ist die Region Allgäu anhand von harten und weichen Standortfaktoren für 

ausgewählte Branchen zu bewerten? 

 Wie kann auf Grundlage ausgewählter Standorttheorien der Wirtschaftsstandort 

Allgäu optimiert werden?  

 Abschließend führen Sie für ein Unternehmen eine Standortentscheidung durch, 

indem sie ausgewählte Standortfaktoren der Region Allgäu mit einem weiteren 

Standort vergleichen. 

 

 Wie kann im Unternehmen operatives und strategisches Personalcontrolling sinnvoll 

eingesetzt werden (Personalkennzahlen, Personalportfolio)? 

 Sie setzen das Personalentwicklungs-Controlling beispielhaft ein und entwickeln ein 

Personalentwicklungskonzept sowie ein Konzept zur Personalbindung. 

 

 Sie erstellen mithilfe der Balanced Scorecard Zielvorgaben für einen 

Produktionsprozess und entwickeln unter Zuhilfenahme ausgewählter 

Qualitätskriterien und –methoden Verbesserungsmöglichkeiten für einen 

bestehenden Produktionsprozess (z. B. unter Anwendung von Kaizen, Lean 

Production, 5S, Pull-Prinzip, Ishikawa-Modell) 

 Sie erstellen ein Qualitätsaudit nach DIN ISO 9000 ff. 

 

 Bei allen Fragestellungen kommen Werkzeuge des Projektmanagements zum Einsatz 

(z. B. Problemkreismethode, Relevanzbaummethode, Morphologischer Kasten). 

 Sie überprüfen betriebswirtschaftliche Prozesse durch Anwendung der 

Meilensteinanalyse und unter Berücksichtigung des 

Projektmanagement-Regelkreises. 

 


